@ EMTz,
ISO 9001 1SO 9001 )
Registered \”"j/

P Sinope Security Kft.
Tel./fax: +36 1 270 1777
l nope E-mail: sinope@sinope.hu « Web: www.sinope.hu
BIZTONSAGTECHNIK A’ Iroda: H-1037 Bojtar utca 55-57.

Székhely: H-1133 Budapest, Esztergomi ut 20

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

AZ ERINTETT TERMESZETES SZEMELY
JOGAIROL
SZEMELYES ADATAI KEZELESE
VONATKOZASABAN

Sinope 4 2 adatkezelési tajékoztatd 2026.03.13.


mailto:sinope@sinope.hu
http://www.sinope.hu/

SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

Tartalom
BEVEZETES ...ttt 3
L. FEJEZET AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE ........ccccocvoiiiieeeeeeeeeeeeeereseseseneen. 3
II. FEJEZET ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE ........ccoeoiiiieeeeieeeeeseeseeens 3
1.  Tarsasagunk IT szol@Altatofa...............cooooiiiiiiiiiiiiiieeeeeee e 3
2. Tarsasagunk konyvviteli szolgaltatéja ..................c.cocovviiiiiiiiiiieieeee e, 4
3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés...................cooverviiiiniiininnnienne. 4
4. Vagyonvédelmi SZOIGAItAtO ..................cocoviiiiiiiiiiiiceceeeeeee e 4
III. FEJEZET MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK............... 5
1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas ...................cccoeeeiiiiiiiiieeiieee e 5
2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezel@s ......................ccoooiiininni. 6
3. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok
7
4. Munkahelyi beléptet6 és riaszté rendszerrel kapcsolatos adatkezelés.................... 7
5. GPS nyomkovetési rendszerrel felszerelt gépjarmiivekkel kapcsolatban
AAALKEZEIES ..........oiiiiii ettt et et ebeeeee 8
6. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés ................................. 8
7. E-mail fiok hasznalatanak ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés ....................... 11
8. Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés........................ 12
9. A munkahelyi internethasznalat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés ............. 13
10.  Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés ...... 13
IV.FEJEZET  SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK.........ccoocosvuenecn. 14
1. Szerzodo partnerek (vevd) adatainak kezelése — természetes személyek
NYIIVANTATTASA ..ot et ettt et e e e tre e st e e eebeeennseeenenes 14
2. Aziigyfélszolgalat telefonos hangfelvétel készitése ...................cooceriiiniinninninnnen. 14
3. Jogi személy iigyfelek, vevok természetes személy képviseldinek elérhetéségi
AAATAT ..ottt et e et e st e et e e e eane 14
V. FEJEZET JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK............... 16
1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol...................... 16
2.  Kifizetdi adatkezelés...................coooiiiiiiiiiiii e 16
3. A Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkozo adatkezelés. 17
VL. FEJEZET  OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL........ 17
VIL FEJEZET RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL................. 20
VIIL FEJEZET ~ AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, ......ccc.covvvrinnnn. 28
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEL.....c.oooeiiuriuiiieiieeineiee et esesenns 28



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmerdl és az
ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérol
52016 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a
tovabbiakban: Rendelet), eldirja, hogy az Adatkezelo megfelelo intézkedéseket hoz annak
erdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden egyes
tdajékoztatast tomor, atldathato, értheto és konmnyen hozzaférheto formaban, vilagosan és
kozerthetoen megfogalmazva nyujtsa, tovabba hogy az Adatkezelo eldsegiti az érintett
jogainak a gyakorlasat. Az érintett elozetes tdjékoztatasi kotelezettségét az informdcios
onrendelkezési jogrol és az informdcioszabadsagrol 2011. évi CXIL. térveny (a tovabbiakban:
Infotv.) is eldirja.

Az alabbiakban olvashato adatkezelési tajékoztato a Sinope Security Biztonsdgtechnikai
Kereskedelmi és Szolgaltato Kft. adatkezelési tevékenységeének szabalyait tartalmazza a fent
emlitett Rendelet és Infotv. valo megfelelés céljabol.

A tdjékoztatast kozzé kell tenni a tarsasag honlapjan, vagy az érintett személy részére
kérésére meg kell kiildeni.

I. FEJEZET AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E tajékoztatas kiadoja, egyben az Adatkezel6:
Cégnév: Sinope Security Biztonsagtechnikai Kereskedelmi és Szolgaltaté Kft
Székhely: 1133 Budapest, Esztergomi ut 20.
Cégjegyzékszam: 01-09-684990
Adodszam: 11954350-2-41

Képvisels:  Turcsanyi Attila
Telefonszam: +36 30 1 270 1777

Fax: +36 30 1270 1777

E-mail cim: sinope@sinope.hu

Honlap: www.sinope.hu

(a tovabbiakban: Tarsasag)

II. FEJEZET ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4.
cikk 8.)

Az adatfeldolgoz6 igénybevételéhez nem kell az érintett eldzetes beleegyezése, de sziikséges
a tajekoztatasa. Ennek megfelelden a kovetkezd tajékoztatast adjuk:

1. Tarsasagunk IT szolgaltatoja

Tarsasagunk a honlapja fenntartasat és kezelését maga végzi.
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2. Tarsasagunk konyvviteli szolgaltatdoja

A Tarsasagunk az add és szamviteli kotelezettségei teljesitéséhez konyvviteli szolgaltatoi
szerzOdéssel kiils6 szolgaltatot vesz igénybe, aki kezeli a Tarsasagunkkal szerzodés vagy
kifizetéi kapcsolatba levl természetes személyek személyes adatait is, a Tarsasagunkat
terheld ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgoz6 megnevezése a kovetkezo:

Cégnév: NOMINAL CLASSIC Kft

Székhely: 1116 Budapest, Fehérvari ut 132-144.
Cégjegyzékszam: 01 09 683996

Adodszam: 11933564-2-43

Képviselo: Nagy Annamaria

Telefonszam: +36 30 370 9556

3. Postai szolgaltatasok, kézbesités, csomagkiildés
Ezen adatfeldolgozok Téarsasagunktél megkapjak a megrendelt termék kézbesitéséhez
szlikséges személyes adatokat (érintett neve, cime, telefonszdma), és ennek felhasznéalasaval

kiszallitja a terméket.

Ezen szolgaltatok:

Magyar Posta

Futarszolgalat:

Cégnév: Aventis Kft.

Székhely: 2120 Dunakeszi, Baratsag utca 9. 10. em. 63.
Cégjegyzékszam: 13 09 093704

Adodszam: 12984422-2-13

Képviselo: Kocsis Zoltan

Telefonszam: +36 20 263 3300

4. Vagyonvédelmi szolgaltato

A munkahelyi kameras megfigyelést, ki és beléptetést és az ezekhez kapcsolodo adatkezelést
a Tarsasag végzi.
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III. FEJEZET MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS
ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

(1) A kezelheto személyes adatok kore:

A munkavallaloktol kizardlag olyan adatok kérhetok és tarthatok nyilvan, valamint olyan
munkakori  orvosi alkalmassagi vigsgalatok végezhetok, amelyek munkaviszony
létesitéséhez, fenntartisahoz és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok
biztositasahoz sziikségesek és a munkavallalo személyhez fiizodo jogait nem sértik.

(2) Ezek lehetnek:
1. név

. sziiletési név,

. sziiletési helye, ideje,

. anyja neve,

. lakcime, (4llandd, tartézkodasi)

. dllampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas munkavallal6 esetén nyugdijas torzsszam,

10. telefonszam (otthoni, mobil),

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvany szama, utlevél szama

13. lakcimet igazold hatdsagi igazolvany szama,

14. bankszamlaszama,

15. online azonosito (ha van)

16. munkaba 1épésének kezdd és befejezd iddpontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata, bizonyitvanyok

19. fénykép,

20. onéletrajz, korabbi munkahelyi adatok,

21. munkabérének Gsszege, a bérfizetéssel, egyeb juttatasaival kapcsolatos adatok,

22. a munkavallalé6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabdly, illetve irasbeli
hozz4jarulésa alapjan levonand¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat,

23. a munkavallal6 munkajanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének modja, indokai,

25. munkakdrtdl fiiggden erkolesi bizonyitvanya

26. magan-nyugdijpénztari és Onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a
pénztar megnevezése, azonositd szama és a munkavallalo tagsagi szama,

27. kiilfoldi munkavallald esetén tutlevélszam; munkavallaldsi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

28. munkavallalot ért balesetek jegyzékonyveiben rogzitett adatokat;

29. joléti szolgaltatas, kereskedelmi szallashely igénybevételéhez sziikséges adatokat;

30. Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbodl alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer altal rogzitett adatokat,

31. esetleges munkakori alkalmassagi vizsgéalatok 6sszegzése

32. poétszabadsagra tekintettel munkavallaldé gyermekeinek neve, sziiletési helye,
datuma, TAJ, addéazonositd szama.

O 0N L B Wi



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(3) Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo adatokat a munkaltatoé csak a Munka
Torvénykonyvben meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f) jogcimén
munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése.

(5) Az adatkezelés jogalapja: A Tarsasag munkaltatoi jogos érdekeinek érvényesitése

(6) A személyes adatok cimzettjei: munkaltatéi jogok gyakorloja, munkatigyi nyilvantartas,
pénziigyi és konyvelési, személyzeti képzésekért felelés munkavallalo. A Téarsasag
vallalkozasi tevékenységéhez sziikséges szerzodés elokészitési, megkotési és megvalositasi
kijelolt munkavéllaloja a személyi alkalmassdg igazolds, valamint a beléptetés adatai
vonatkozasaban.

Adatfeldolgozoként megbizasi szerzddés alapjan konyvelési, adozasi feladatokat ellatod
szolgaltatoja. Az adatfeldolgozok kiilon megbizasi szerzddés alapjan add és szamviteli, illetve
ado ¢és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek adatfeldolgozasi
tevékenységet a személyes adatokkal.

Adatfeldolgozoként rendszeradminisztratori jogokkal rendelkezd, rendszeradminisztratori
munkakorben foglalkoztatott munkavallalo az IT haldzat lizemeltetdje, mint a szerveren levd
fajlok karbantartoja és mentésért feleldseként.

(7) A személyes adatok tarolasanak helye: papir alapon zart helyen munkatirsanként
dossziéban, fajl szerver dedikalt konyvtaraban korlatozott hozzaféréssel a személyes adatok
cimzettjeinél felsorolt a Téarsasag alkalmazasaban all6 személyek szamara.

(8) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a munkaviszony megsziinését kovetd 3 év
kivéve, ha a jogszabaly ennél hosszabb tartamu taroldsi kotelezettséget ir eld, kiilonos
tekintettel a nyugdij adatokra vonatkozdan.

(9) Az érintettel az adatkezelés megkezdése eldtt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén €s a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelheté személyes adatok kore: név, cim, sziiletési hely, 1d6, TAJ szdm, vizsgalat
oka.

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgélat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkoz6 szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat elott
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen
keészség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, mddszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja eld a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a
munkavallalokat a pontos jogszabalyhelyrdl is.

Tarsasagunk csak jogszabadly dltal kotelezo éves egészségiigyi alkalmassagi vizsgdlatot ir elo
munkavallaldi szamdra.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, lezarasa.
Az egyértelmilen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése €érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavallalok nagyobb csoportjaval
pszichologiai, személyiségjegyek kutatdsara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre
kertilt adatok nem kothet6k az egyes konkrét munkavallalokhoz anonim moédon torténik az
adatok feldolgozasa.

Tarsasagunk jelenleg nem alkalmaz a munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok
hatékonyabb ellatdasa, megszervezése érdekében kitoltendo tesztlapot.

(3) Az adatkezelés jogalapja: 1993. évi XCIII. torvény 87. § 9. pontja és a 33/1998. (VL. 24.)
NM rendelet, valamint a munkaltato jogos érdeke.
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(4) A személyes adatok cimzettjei: A vizsgalat eredményt csak az érintett munkavallalok,
illetve a foglalkozds egészségiigyi szakellatotd vizsgalatot végzd szakemberei ismerhetik
meg.

A munkaltatoi jogok gyakorldja, munkatligyi nyilvantartds, személyzeti képzésekért felelds
munkavallalo csak azt az informaciét kaphatja meg az Foglalkozas egészségiigyi
szakellatotol, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e vagy sem, illetve alkalmassagi
a nem ismerhetik meg.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: papir alapon zart helyen munkatarsanként
dossziéban, fajl szerver dedikalt konyvtaraban korlatozott hozzaféréssel a személyes adatok
cimzettjeinél felsorolt a Tarsasdg alkalmazédsaban all6 személyek szamara, amennyiben a
Térsasag vevoi szerzodés teljesitéséhez sziikséges az alkalmassagi igazolasokat benyujtani.
(6) A személyes adatok tarolasanak idoétartama: Tarsasagunk a munkaviszony
megszinését kovetd 3 évig kezeli az adatokat.

A Tarsasag jelenleg munka alkalmassagi vizsgdalatot, munka alkalmassagi tesztet
munkavallaldival szemben nem alkalmaz

3. Felvételre jelentkezo munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszdm, e-mail cim, esetlegesen a
jelentkezdrdl készitett munkaltatoi feljegyzés.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbirdlasa, a kivalasztottal
munkaszerz0dés kotése. Az ¢érintettet tdjékoztatni kell arr6l, ha a munkéltatd6 nem 6t
valasztotta az adott allasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett onkéntes hozzajarulasa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai:

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg munkaltatdé jogokat gyakorloja, az adott
munkakorhoz tartozo felettes vezetok, az adatok kezelésével megbizott szerzddéses
munkavallalo.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: papir alapon zart helyen dossziéban, fajl szerver
dedikalt konyvtaraban korlatozott hozzaféréssel a személyes adatok cimzettjeinél felsorolt a
Tarsasag alkalmazasaban 4ll6 személyek szamara.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki
nem valasztott jelentkezok személyes adatait tordlni kell. Torolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palyazatat visszavonta.

A munkaltato csak az érintett kifejezett, egyértelmi és dnkéntes hozzajarulasa alapjan drizheti
meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal Osszhangban allo
adatkezelési célja elérése érdekében sziikség van. E hozzdjarulast a felvételi eljaras lezarasat
kovetden kell kérni a jelentkezoktdl.

4. Munkahelyi belépteté és riaszto rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

(1) A Kkezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, felhasznald neve,
felhasznaloi jelszo (a rendszerprogrambodl nem kiolvashatd), rendszerben rogzitett esemény €s
ideje.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: behatolas, vagyonvédelem, iizletititok védelme.
A tarsasadg elektronikus, magneschippel milkodé beléptetd rendszert, valamint riaszto
rendszert alkalmaz, miikodtet munkavallalok munkahelyre tortn6 belépésével kapcsolatban, a
munkavégzésre kijelolt alabbi helyeken:
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e foldszinti iroda bejaratok,

e riasztokozpont helysége (Adminisztrativ zona teriilet),

e raktarhelyiségek bejaratai,

e emeleti iroda teriilet

e Dbiztonsagi helyiség ajto
(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése.
(4) A személyes adatok cimzettjei: munkaltatoi jogok gyakorldja, rendszeradminisztratori
jogokkal rendelkez6, rendszeradminisztratori munkakorben foglalkoztatott munkavallalo,
adatfeldolgozoként megbizasi szerz0dés alapjan konyvelési, addzéasi feladatokat ellato
szolgaltatoja, jogosult.
(5) A személyes adatok tarolasanak helye: védett elkiilonitett helységben riasztdé kdzponti
egysége korlatozott hozzaféréssel és bejutassal.
(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: eseményeknél egy személy esetén 1000
esemény (mozgds), munkaviszony megsziinését kovetden azonnal torlésre keriil az adott
személy adata.
A személyes adatok tarolasanak idétartama: alkalmazas ideje + 6 honap.

5. GPS nyomkdvetési rendszerrel felszerelt gépjarmiivekkel kapcsolatban
adatkezelés

(1) A kezelheté személyes adatok kore: gépjarmi rendszdma, a megtett iitvonal, tdvolsag,
gépjarmithasznalat ideje. Az ellendrzés csak munkaidében torténhet és nem ellendrizhetd a
munkavallalok foldrajzi helyzete munkaiddn kiviil.

Minden GPS eszkdznek rendelkeznie kell egy kétallasu kapcsoloval, amelynek segitségével a
gépjarmil vezetd, az Ut megtételét megel6zden kivalaszthatja, hogy céges vagy magan célbol
kivanja haszndlni a személygépkocsit.

Az Adatkezelonél hasznalt gépkocsik jelenleg nincsenek felszerelve a tartozkodasi helyének
megallapitisa érdekében GPS rendszerrel.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: gépjarmi helyzetének meghatarozas/hatékonyabb
munkaszervezés/nagy értékli szallitmadny megovasa/munkaltatoi ellendrzés gépjarmiivezetd
neve, gépjarmi rendszdma.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése. Munka
Torvénykonyveérdl szolo 2012. évi L. torvény (a tovabbiakban ,,Mt.””) 11§

(4) A személyes adatok cimzettjei: gépjarmi ligyintézés, nyilvantartas és elszdmolas felelds
munkavallalo, adatfeldolgozoként szerz6dés alapjan GPS rendszert lizemeltetd szolgaltatoja.
(5) A személyes adatok tarolasanak helye: GPS rendszert lizemeltetd szolgéltatd szervere, a
rendszerb0l mentett lekérdezések a fajlszerver erre kijelolt és korlatozott hozzaférési
konyvtaraban.

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: alkalmazas ideje + 6 honap.

6. Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelhetdo személyes adatok kore: személyes adatnak tekinthetd a kamera 4ltal
rogzitett kép, mely az érintett magatartasat is rogziti.

A kamerdk latdszoge vagy a képrogzités teriilete (maszkolas) ugy keriilt beallitasra, hogy
azok kizardlag a tarsasadg tulajdonaban, illetve hasznéalatdban allo teriiletre irdnyulnak, és
kizarolag a védett targyat, eszkozt, teriiletet figyelik. Munkavallalok munkavégzésének
megfigyelésére, magatartasuk befolyasolasara a kamerat nem alkalmaz a Tarsasag. Egyetlen
kamera latdszogében sem végeznek a munkavallalok folyamatos jelleggel munkat.
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Kamerat nem alkalmaz tovabba a Térsasag olyan helyen sem, ahol a megfigyelés az emberi
méltésagot sértheti, igy kiilondsen 061tozOben, mosdoban, illemhelyen, tovabbd az olyan
helyiségben sem, amely a munkavallalok munkakézi sziinetének eltoltése céljabol lett
kijeldlve.

Ha a munkahely teriiletén jogszeriien senki sem tartozkodhat - igy kiilondsen munkaidon
kiviil vagy a munkasziineti napokon - akkor a munkahely teljes teriilete (igy példaul az
01tozok, illemhelyek, munkakozi sziinetre kijelolt helyiségek) megfigyelhetok.

(2) Latogatokat rogzité kamerak:

A latogatok tekintetében a kamerarendszer altal rogzitett személyes adataik kezelésére a
személy- €s vagyonvédelmi, valamint a maginnyomozdi tevékenység szabdlyairol szolo
2005. évi CXXXIII. torvény (a tovabbiakban: Szvtv.) 30. § (2) bekezdése, valamint a
Rendelet 6. cikk (1) bekezdés a) pontja szerinti onkéntes hozzdjaruldsuk alapjan keriil sor.

A latogatok hozzajaruldsukat azzal adhatjak meg, hogy a megfigyelt teriiletre belépnek.

(3) Munkavallalokat rogzité kamerak:

A kamerak felvételein a latogatokon kiviil munkavallalok is megjelenhetnek. A
munkavallalok képmdasuk és mozgasuk kamerdk altali rogzitése jogos érdekiink alapjan
torténik. A jogos érdekbdl torténd adatkezelést a GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pontja teszi
lehetévé. Jogos érdekiink a vagyonvédelem, illetve az lizleti titok védelmének megvaldsitasa.
Az elektronikus megfigyeldrendszer adott teriileten torténd alkalmazasanak tényérdl jol
lathatd helyen, jol olvashatéan, a teriileten megjelenni kivand harmadik személyek
tdjékozodasat eldsegitd modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A
tajékoztatast minden egyes kamera vonatkozdsdban meg kell adni. Ez a tajékoztatas
tartalmazza a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat tartalmazé képfelvétel készitésének,
tarolasanak céljarél, az adatkezelés jogalapjardl, a felvétel tarolasdnak helyérdl, a tarolas
id6tartamarol, a rendszert alkalmazoé (lizemeltetd) személyérdl, az adatok megismerésére
jogosult személyek korérdl, tovabba az érintettek jogaira és érvényesitésilk rendjére
vonatkoz6 rendelkezéseirdl szolo tdjékoztatast is. A kamerdkrdl és videofelvétel készitésrol
tajékoztatd matricdk vannak elhelyezve. A tdjékoztatds mintdja jelen Szabalyzat S. szamu
Mellékletét képezi.

(4) A személyes adatok kezelésének célja: Tarsasag telephelyén, €s iroda teriiletén, az
ugyfélfogadasra nyitva allo helyiségeiben, behatolasvédelem, vagyonvédelem, az iizleti titok
védelem, emberi élet, és testi épség védelem céljabol elektronikus megtigyeldrendszert
alkalmaz.

(5) Az adatkezelés jogalapja: jogalapja a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitése, és az
érintett hozzajarulasa.

(6) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag ligyvezetdje, rendszeradminisztratori jogokkal
rendelkezd, rendszeradminisztratori munkakorben foglalkoztatott munkavallalo.

(7) A személyes adatok tarolasanak helye:

Video rendszer rogzitdje az adminisztrativ zona teriiletén van. A rogzitére kapcsolt kamerak
elhelyezkedése:

Telephely: 1133 Budapest Esztergomi ut 20.

Kameraszdm Hasznélat célja Elhelyezkedése Megfigyelt teriilet
1 vagyonvédelem, foldszinti foldszinti tigyfélfogado,
) behatolas ellenérzés | irodahelyiség targyald
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Iroda: 1037 Budapest Bojtar u. 55-57 7-es szamu iroda teriilet

Kameraszam Hasznalat célja Elhelyezkedése Megfigyelt teriilet
1. vagyonvédelem, foldszinti bejarat, foldszinti elétér
behatolds ellendrzés elétér
vagyonvédelem f6ldszinti
2. Yo om, 1épesShaz foldszinti kozlekedd
behatolas ellen6rzés, oy
elotér
3. vagyo,nvedelye’m,’ raktar raktar bels6 része
behatolas ellen6rzés,
4. vagyo,nvedelye’m,’ raktar raktar bejarati része
behatolas ellendrzés,
5. vagyonvédelem parkolo céges gépjarmuvek parkoldja
vagyonvédelem, emeleti A W 1a e
6. behatolas ellendrzés, kozlekedo emeleti kozlekeds, Iépesoter
vagyonvédelem, .
7. behatolas ellendrzes, Szerver Szerver helyiség
vagyonvédelem, < s bejarat kiilso eldtér és
8. behatolas ellendrzés, Bejdrat (kiilter) ablakok alatti céges parkold

(8) A személyes adatok tarolasanak idétartama: A kamerdk felvételei kamera rendszer
adattarolojan keriilnek tarolasra, és a felvétel a készitését kovetd 30 nap elteltével torlédnek
automatikusan.

Amennyiben a felvételnek birdsagi vagy mas hatosagi eljarasban bizonyitékként torténd
felhasznalasa indokolt vagy sziikséges, abban az esetben a felvételt a kamera adattaroldjarol
kiilon adathordozora kimenti a Tarsasag. Kimentésre keriil tovabba a felvétel, ha az, akinek a
jogat vagy jogos érdekét a felvételen rogzitett személyes adatok érintik, a felvétel készitését
kovetd 30 nap hataridén beliil joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kéri, hogy a
felvételt ne tordlje a Tarsasag.

A felvételt a kimentéstdl szamitott 30 nap leteltét kovetden azonban haladéktalanul
megsemmisiti a Tarsasag, amennyiben ezen idOtartam soran birdsagi, hatosagi megkeresésre
nem keriilt sor. Tovabba e 30 nap leteltét megeldzden is torli a Tarsasag a felvételt, ha azt a
kimentést kéré személy kéri, vagy, ha a Tarsasdg érdekében tortént a kimentés és kétséget
kizar6an megallapitasra keriil, hogy bizonyitékként vald felhasznalasdra nem lesz sziikség.
Birosagi, hatdsagi eljarasban bizonyitékként torténd felhasznalas esetén a felvételt a birosagi
vagy hatdsagi eljards jogerds lezarasat kovetden toroli a Tarsasag, feltéve, hogy a bizonyiték
esetleges pertjitas soran torténd felhasznalasa sem varhato.

Valos idejii felvételek figyelemmel kisérésére (az erre kijelolt kezelo személy altal),
bilincselekmények, szabalysértések megeldzése és megakadalyozasa érdekében keriilhet sor.
Rogzitett felvételek visszanézésére kizarolag akkor keriil sor, amennyiben biincselekmény,
szabalyseértés elkovetésének gyantja meriil fel, és annak kivizsgalasardl dont az ligyvezetd. A
felvétel visszanézése soran a megismerésre jogosultak koziil a leginkébb érintettek szamara, a
legsziikebb korben biztosit a Tarsasag betekintési lehetdséget. A betekintésre, a felvétel
visszanézésére az iligyvezetd irod4jaban, jelenlétében, zart ajtdé mogott keriil sor. A
betekintésrdl jegyzokonyvet vesznek fel, amelyben rogzitésre keriil, hogy a betekintés soran
ki volt jelen, mi volt a betekintés célja, melyik iddszakra vonatkoz6 felvétel kertilt
megtekintésre. A jegyzOkonyvet a betekintést elrendeld személy irja ala és egy tovabbi
résztvevd hitelesiti.

A felvételt a biincselekmény, szabdlysértés miatt folyamatban 1évd eljarasban torténd
bizonyitékként valo felhasznélas céljara hasznalhatja fel a Tarsasag.
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(9) A felvételek megtekintése:

Amennyiben a felvétel megtekintése soran biincselekménynek vagy szabalysértésnek nem
mindsiilo, de sulyos munkavallaloi kotelezettségszegést megvalosité eseményre, koriilményre
deriil fény, és annak bizonyitdsara egyéb modon nincs lehetdség, a felvételt jogosult a
Tarsasag az ezt ¢érintd jogkovetkezmények alkalmazdsa érdekében, bizonyitékként
felhaszndlni, feltéve, hogy a felvétel e célbdl torténd felhaszndlasa a kotelezettségszegés
sulyaval aranyban 4all, és az ¢érintett szdmdra nyilvanvald kellett, hogy legyen a
kotelezettségszegés ténye ¢és sulya, valamint annak lehetdsége, hogy azt a kamera rogziti.
Amennyiben a Tarsasag jelen pont szerinti felvételt ismer meg, az érintett munkavallalot errdl
értesiteni koteles, és szamara a felvételt bemutatja és lehetdséget kell adnia szadmara arra,
hogy a felvétellel kapcsolatos esetleges €szrevételeit megtegye.

A tarsasag annak érdekében, hogy a felvételek biztonsagat, bizalmas jellegét megdérizze, €s
megakadalyozza megsemmisiilésiiket, jogosulatlan felhasznaldsukat vagy megvaltoztatasukat
az alabbi adatbiztonsagi, szervezési intézkedéseket alkalmazza:

e az alkalmazott kamerak és a belsé adattarolon tarolt felvételek a technika jelen
allasat tekintve megbizhatok, j6 mindségliek, képrogzitd rendszerében csak
koddal lehet belépni, a kod csak dedikalt személyek ismerik;

e a felvételekbe torténd betekintéseket zart korben, zarhaté irodaban, az arra
jogosultak jelenlétében végezziik;

e adatkimentés esetén a felvételt szintén jO mindségli, megbizhatd adattarolon
helyezziik el, amelyet zarhato szekrényben tartunk, amely révén biztositott, hogy
ahhoz csak az arra jogosultak férjenek hozza;

(10) Adatvédelmi incidens bekovetkezését, észlelését Tarsasag valamennyi munkavallaloja
koteles haladéktalanul jelezni. Adatvédelmi incidensnek mindsiil minden olyan eset, amely
révén a személyes adatokat tartalmazé felvételhez jogosulatlan személy férhet hozza vagy az
adatok megsemmisiilnek, elvesznek, megvaltoznak.

Adatvédelmi incidens esetén annak hatasait és kockazatait a Tarsasag értékeli (milyen adatok
érintettek, milyen mennyiségben, potolhatok-e, stb.) és haladéktalanul megteszi az
elharitashoz sziikséges 1épéseket. Amennyiben a kockdzatokat nem tudja Téarsasag elharitani,
az incidensrdl valé tudomdsszerzésiinket kovetd 72 oran beliil bejelenti az incidenst az
adatvédelmi hatosagnak. Az adatvédelmi incidensekrdl ezen feliil a jogszabalyban eldirt
részletességgel nyilvantartast is vezet, amelyet az adatvédelmi incidens észlelésétdl szamitott
5 évig Oriz meg.

Az elektronikus megfigyel6rendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa €s a rendszer miikddésének ellendrzés céljabol
az iigyvezeto, a helyettese és a rendszeradminisztratori munkakorben foglalkoztatott
munkavallalo jogosult.

A felvételeken tarolt személyes adatok kezelésével kapcsolatos kérelmeket irasban, az
sinope@sinope.hu e-mail cimre, vagy a Tarsasag székhelyére kiildott levélben kell a Tarsasag
tudomasara hozni.

7. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, telefonszdm, e-mail
cim, beosztasa

(2) A személyes adatok kezelésének célja: Ha a Tarsasag e-mail fiokot bocsat a
munkavallald rendelkezésére — ezen e-mail cimet és fiokot a munkavallalo kizarolag
munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a munkavallalok ezen

11


mailto:sinope@sinope.hu

SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

keresztiil tartsdk egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd képviseletében levelezzenek az
igyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalo az e-mail fiokot személyes célra nem haszndlhatja, a fiokban személyes
leveleket nem tdarolhat.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

A munkaltatd jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta -
ellendrizni. Az ellendrzés célja az e-mail fidok hasznalatara vonatkoz6 munkaltatéi rendelkezés
betartasanak ellendrzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (Mt. 8.§, 52. §)
ellendrzése.

(4) A személyes adatok cimzettjei: Az ellendrzésre a munkaltaté vezetdje, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorloja jogosult.

Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zdrjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

(5) A munkavallal6 tajékoztatasa: Az ellenérzés elétt  tajékoztatni kell a munkavallalot
arrol, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaltatd részérol ki
végezheti az ellendrzést, - milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag
elvének betartasa) és mi az eljards menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a
az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jaro adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellendrzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsddlegesen az e-mail cimébdl
¢s targyabol kell megéallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakdri feladataval kapcsolatos, és
nem személyes célu. Nem személyes célil e-mailek tartalmat a munkaltatd korlatozas nélkiil
vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallalé az
e-mail fidkot személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a munkavallalét, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul torélje. A munkavallalo tavolléte, vagy egyiittmiikodésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellendrzéskor a munkaltatdé torli. Az e-mail fidk jelen
szabalyzattal ellentétes haszndlata miatt a munkaltaté a munkavallaloval szemben munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat.

A munkavallalé az e-mail fiok ellendrzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairol szolo fejezetében irt jogokkal élhet.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: e-mail fiok, archiv mappak,

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: alkalmazas ideje + 1 év.

8. Szamitogép, laptop, tablet ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: a természetes személy neve, felhasznald név,
jelszavak.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: Ha a Tarsasdg szamitogépet, laptopot, tabletet
bocsat a munkavallald rendelkezésére munkavégzés céljara a munkavallalo kizardlag
munkakori feladata ellatasara hasznalhatja. Az informatikai rendszer, valamint egyes
hardver és szoftver belépés€hez elérésehez sziikséges informaciok tarolasa.

Ezeknek az eszkozoknek, berendezéseknek magancélu hasznalatat a Tarsasag megtiltja,
ezen eszkozokon a munkavallaléo semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti,
és nem tarolhatja.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése.

(4) A személyes adatok cimzettjei: Az ellendrzésre a munkéltaté vezetdje, vagy a
munkaltatoi jogok gyakorloja jogosult.

A munkaltato ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellendrizheti.
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Amennyiben az ellendrzés koriilményei nem zarjak ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellendrzés soran.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: szamitdgép, laptop, tablet

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: alkalmazas ideje

9. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelhet6é személyes adatok kore: Internetes regisztraciok, felhasznalonév, jelszo

(2) A személyes adatok kezelésének célja:

A munkavallal6 csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltato nem engedélyezi.

A munkakori feladatként a Téarsasag nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja a
Tarsasag. A regisztracié soran a tarsasagra utald azonositot, jelszot kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadésa is sziikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni a Tarsasag.

(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése

(4) A személyes adatok cimzettjei: A munkavallal6 munkahelyi internet hasznalatat a
munkaltaté ellendrizheti.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: szamitogép, laptop, tablet

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: alkalmazas ideje

10. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A kezelheté személyes adatok kore: telefonkdnyv adatai, nevek telefonszdmok, e-mail
cimek, kimeno hivas hivoszama és adatai, mobiltelefonon tarolt adatok

(2) A személyes adatok kezelésének célja:

A munkaltaté engedélyezi a céges mobiltelefon magancélu hasznalatat, a mobiltelefon
munkavégzéssel Osszefiigg6 célokra, valamint Kkorlatozott mértékben (20%)
magancélokra is hasznalhato.

A munkaltatd a munkavégzéssel Osszefiiggd kimend hivas hivoszamat és adatait, tovabba a
mobiltelefonon tarolt adatokat ellendrizheti.

A maganceélu telefonalas koltsége a munkavallalo részérdl havi szinten kiegyenlitésre kertil.
(3) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltato jogos érdekeinek érvényesitése

(4) A személyes adatok cimzettjei: A munkavallaloi a céges mobil telefon hasznalatat a
munkaltaté ellendrizheti.

A munkavallal6 koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra is
hasznalta. Ez esetben az ellendrzés akként folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletezot
kér a telefonszolgaltatotol és felhivja a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a
magancéli hivasok esetében a hivott szadmokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd
eldirhatja, hogy a maganceélu hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: céges mobil telefon

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: alkalmazas ideje
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IV. FEJEZET SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK
1. Szerz6dé partnerek (veve) adatainak kezelése — természetes személyek
nyilvantartasa

(1) A Kkezelheto személyes adatok kore: természetes személy, egyéni vallalkozo nevét,
szliletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét, addazonositd jelét, adoszamat,
vallalkoz6i, igazolvany szamat, szerzodési azonositojat, bankszdmla szamat, kamarai
azonositoszamat, jogosultsagait, jogosultsdg igazolds adatait, honlap-cimét, meghatalmazas
keretében atadott egyéb személyes adatokat

(2) A személyes adatok kezelésének célja: A Tarsasaggal a szerz6dés megkotése, teljesitése,
megszinése, szerzodési kedvezmény nyujtasa.

(3) Az adatkezelés jogalapja: érintett hozzdjarulasa. Ezen adatkezelés jogszertiinek mindsiil
akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megeldzoen az érintett kérésére torténd
1épések megtételéhez sziikséges.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag kotelezettségvallalasra jogosult vezetdje,
szerzO0désben  érintett teriilet vezetdje, a teljesitésben érintett ~munkavallalok,
rendszeradminisztratori munkakodrben foglalkoztatott munkavéllaldja, ligyfélkiszolgéalassal
kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaloi, adatfeldolgozoként megbizasi szerzddés alapjan
konyvelési, adozasi feladatokat ellatd szolgaltatoja. Az adatfeldolgozok kiilon megbizasi
szerz0dés alapjan ado és szamviteli, illetve add és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése
céljabol végeznek adatfeldolgozasi tevékenységet a személyes adatokkal.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: szerver/szerzodések korlatozott hozzaférési
mappa, szerz0dés dosszié/év.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését koveto 7 év.

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozolni kell, hogy az
adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tajékoztatds torténhet a szerzodésben
is. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasarol tajékoztatni kell.

2. Azigyfélszolgalat telefonos hangfelvétel készitése

(1) A kezelhet6 személyes adatok kore: azonositdoszam, a hivas datuma, idépontja, a
rogzitett beszélgetés hangfelvétele, a beszélgetés soran megadott személyes adatok.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: A Tarsasag hibabejelentd rendszeren a
szerzOdéses  partnerekkel  torténd  telefonos ~ kommunikiciot a  bejelentések
visszakereshetdségének biztositasa céljabol hangfelvétellel rogziti, ezzel a szerzOdés
teljesitését is igazolhatja.

A hangfelvétel készitésérdl a hivas elején tajékoztatast kell adni.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa a hivas igénybevételével, vagy
szerzddési kotelezettség alapjan.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasdg hibabejelentd rendszerrel kapcsolatos
feladatokat ellatd6 munkavallaloi.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: Krizis hibabejelentd rendszer

(6) A személyes adatok tarolasanak idotartama: A telefonbeszélgetéseket 5 évig Orizziik.
A rogzitett hanganyagok Ugyfél azonositd és a beszélgetés datuma alapjan visszakereshetok.

3. Jogi személy iigyfelek, vevok természetes személy képviseloinek elérhetéségi
adatai

14



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

(1) A kezelheté6 személyes adatok kore: természetes személy tulajdoni viszonyaival
kapcsolatos adatok, neve, sziiletési neve, sziiletési ideje, anyja neve, lakcime, esetleges vevo
altal adott szerz6dési azonositdjat. Ezen adatkezelés jogszerinek mindsiil akkor is, ha az
adatkezelés a szerz6dés megkotését megeldzéen az érintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez sziikséges.

(1) A személyes adatok kezelésének célja: a Tarsasdg jogi személy partnerével kotott
szerzOdés teljesitése, lizleti kapcsolattartas.

(1) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa, kivéve koznyilvanos adatot a
jogszabalyban meghatarozott esetekben.

(1) A személyes adatok taroliasanak helye: szerver/szerzddések korlatozott hozzaférési
mappa, szerz0dés dosszié/év.

(1) A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag kotelezettségvallalasra jogosult vezetdje,
szerz6désben  ¢érintett  teriilet  vezetdje,  teljesitésben  érintett  munkavallaloja,
igyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd6 munkavallaloi, adatfeldolgozoként
megbizasi szerz0dés alapjan konyvelési, addzasi feladatokat ellatod szolgaltatoja.

(1) A személyes adatok tarolasanak iddtartama: az iizleti kapcsolat, illetve az érintett
képviseldi mindségének fennallasat kovetd 7 évig.

Az adatkezeléshez hozzajaruld nyilatkozatot az adatkezelés idétartamaig meg kell rizni.
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V. FEJEZET JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO
ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

(1) A kezelheté személyes adatok kore: iizleti kapcsolatba 1€pd természetes személyek
torvényben meghatéarozott adatait

e az altalanos forgalmi adordl szolo 2007. évi CXXVIL tv. 169. § - a alapjan
szolgaltatas igénybe vevdjeének neve és cime adodszama, addzasi statusza,
teljesités idépontja,

e a szamvitelrdl szolé 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan: szolgéltatas igénybe
vevdjének neve és cime, a gazdasagi miiveletet elrendeld személy vagy szervezet
megjeldlése a készletmozgasok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az
atvevo, az ellennyugtakon a befizetd aldirdsa, a bizonylat kiallitdsanak idépontja

e 1995, évi CXVIL torvény alapjan: vallalkozoéi igazolvany szama, addéazonositd
jele.

(2) Az adat kezelés célja: torvényben eldirt ado és szamviteli kdtelezettségek teljesitése

(3) Az adatkezelés jogalapja: A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése. (konyvelés, adozas)
(4) A személyes adatok cimzettjei: ligyvezetd, gazdasagi munkakorben foglalkoztatott
munkavallalé, adatfeldolgozoként megbizasi szerzédés alapjan konyvelési, ado6zasi
feladatokat ellatd szolgaltatdja. Az adatfeldolgozok kiilon megbizasi szerzodés alapjan ado és
szamviteli, illetve add és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek
adatfeldolgozasi tevékenységet a személyes adatokkal.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: konyvelés, pénziigy, valamint ezeket miikodtetd
szoftverek, rendszerek.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jogalapot ado jogviszony megsziinését
kovetd 8 év kivéve, ha a jogszabaly ennél hosszabb tartamu tarolasi kotelezettséget ir eld.

2. Kifizetoi adatkezelés

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: munkavallalok, csaladtagjaik, foglalkoztatottak,
egy€b juttatdsban részesiilok — adotorvényekben eldirt személyes adatait, akikkel kifizetdi
(2017. évi CL. torvény az addzas rendjérol (Art.) 7.§ 31.) kapcsolatban all.

A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, igy kiilondsen: a természetes személy
természetes személyazonositdé adatait (ideértve az el6z6 nevet és a titulust is), nemét,
allampolgarsagat, a természetes személy adodazonositod jelét, tarsadalombiztositasi azonositd
jelét (TAJ szam). Amennyiben az adotorvények ehhez jogkdvetkezményt fliznek, a Tarsasag
kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.§) és szakszervezeti (Szja 47.§(2) b./)
tagsagra vonatkozo adatokat add ¢és jarulékkotelezettségek teljesités (bérszamfe;jtés,
tarsadalombiztositési ligyintézés) céljabol.

(2) A személyes adatok kezelésének célja: torvényben eldirt add és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (add-, adoeldleg, jarulékok megallapitisa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés)

A Tarsasdg jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben eldirt add és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, adoeldleg, jarulékok megallapitdsa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugdij ligyintézés) céljabol kezeli azon érintettek

(3) Az adatkezelés jogalapja: A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése.
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(4) A személyes adatok cimzettjei: iligyvezetd, gazdasagi munkakorben foglalkoztatott
munkavallalé, adatfeldolgozoként megbizasi szerzédés alapjan konyvelési, ado6zasi
feladatokat ellatd szolgaltatoja. Az adatfeldolgozok kiilon megbizasi szerzodés alapjan ado és
szamviteli, illetve add és jarulékfizetési kotelezettség teljesitése céljabol végeznek
adatfeldolgozasi tevékenységet a személyes adatokkal.

(5) A személyes adatok tarolasanak helye: bérelszamolds, pénziigy, valamint ezeket
miukodtetd szoftverek, rendszerek.

(6) A személyes adatok tarolasanak idétartama: a jogalapot ado jogviszony megsziinését
koveto 8 év kivéve, ha a jogszabaly ennél hosszabb tartamu tarolasi kotelezettséget ir eld.

3. A Levéltari torvény szerint maradandoé értékii iratokra vonatkozo adatkezelés

A Téarsasag jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrol, a kozlevéltarakrol és
a maganlevéltari anyag védelmérdl sz6l6 1995. évi LXVI. torvény (Levéltari torvény) szerint
maradandé értékiinek mindsiild iratait abbol a célbdl, hogy a Tarsasag irattari anyaganak
maradandé értékll része épségben és hasznalhatd allapotban a jovo nemzedékei szamara is
fennmaradjon. Az adattarolas ideje: a kozlevéltar részére torténd atadasig.

A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltari torvény
iranyado.

VI. FEJEZET (")SSZEFOGLAL,(') TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT
JOGAIROL

E fejezetben az attekinthetdség ¢és atlathatdsag kedvéért roviden Osszefoglaljuk az érintett
jogait, amelyek gyakorldsara vonatkozd részletes tajékoztatast a kovetkezo fejezetben adjuk
meg.

Elézetes tajékozodashoz valo jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tdjékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz ¢és a Rendeletben meghatarozott kapcsolodo
informaciokhoz hozzaférést kapjon.

(Rendelet 15. cikk).

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A helyesbitéshez valo jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a r4 vonatkozo pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

17



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeldé indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozd személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha a Rendeltben
meghatarozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.

Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel0 korldtozza az adatkezelést, ha a
rendeltben meghatarozott feltételek teljesiilnek.

(Rendelet 18. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodo értesitési kotelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrdl vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatosaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozod, éltala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel
olvashat6 formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezelonek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyozna az az Adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

A tiltakozashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjdn (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatést.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki r4d az olyan, kizardlag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatilya, amely rd nézve
joghatéssal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezelére vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd unids vagy tagéallami jog jogalkotési
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban
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(Rendelet 23. cikk)
A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valoszintisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az
¢érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabalyokrdl a kovetkezo fejezetben adunk tajékoztatast.

A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valo jog (hatosagi jogorvoslathoz valo
jog)

Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a
szokasos tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tdjékoztatdst.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes €és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatdésag ra vonatkozo, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hat6sag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hdonapon beliil nem t4jékoztatja az érintettet
a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekroél vagy annak eredményérol.
(Rendelet 78. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valo jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak, e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabalyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tajékoztatast.
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VIIL. FEJEZET RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Elézetes tajékozodashoz valo jog
Az ¢érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggd tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megeldzden tdjékoztatast kapjon

A) Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat az érintettol gyiijtik

1. Ha az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat az érintettdl gyljtik, az adatkezelé a
személyes adatok megszerzésének id6pontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a
kovetkezd informéciok mindegyikét:

a) az adatkezelonek €s — ha van ilyen — az adatkezel6 képviseldjének a kiléte és elérhetoségei;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek érvényesités) alapulod
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszdgba vagy nemzetkozi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag megfeleldségi
hatarozatanak 1éte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49.
cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a megfeleld €s
alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az azok maéasolatdnak megszerzésére szolgdlo
modokra vagy az azok elérhetdségére valo hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathato adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kovetkezd kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:

a) a személyes adatok taroldsanak idétartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatdsaghoz val6 jogarol;

c) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban torténd visszavondsahoz valo jog, amely nem érinti a visszavonas elott a
hozz4ajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

d) a felligyeleti hatosdghoz cimzett panasz benytjtasanak jogarodl;

e) arr6l, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerzddés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozdan érthetd informéciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, €s az
érintettre nézve milyen varhatd kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gyiijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.
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4. Az 1-3. pontok nem alkalmazandd, ha ¢s amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik
az informaciokkal.
(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatand6 informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettol
szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkezd informéciokat:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képvisel6jének a kiléte és elérhetdségei;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategoriai;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezeld valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfeleldségi hatarozatanak 1éte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfeleld és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az ezek masolatanak
megszerzésére szolgaldo modokra vagy az elérhetdségiikre valo hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informaciok mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes €s atlathatd adatkezelés biztositasahoz sziikséges
kovetkezd kiegészitd informacidkat:

a) a személyes adatok taroldsanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes
adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz valo
joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzdjarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban valo visszavonasdhoz vald jog, amely nem érinti a visszavonas elott a
hozz4ajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerliségét;

e) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzéaférhetd
forrasokbol szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkozd érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az
érintettre nézve milyen varhatd kovetkezményekkel bir.

3. Azadatkezeld az 1. és 2. pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét koriilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzEsétdl szamitott észszerti hataridon, de legkésdbb egy honapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel vald kapcsolattartds céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo elsd kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

c) ha varhatéan més cimzettel is kozlik az adatokat, legkésobb a személyes adatok elsd
alkalommal val6 kozlésekor.
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4. Ha az adatkezeldé a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbol tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltérd célrdl és a 2. pontban emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) a szoban forgd informaciok rendelkezésre bocsatdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilondsen a kozérdekii archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek ¢€s garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valoszintsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld intézkedéseket kell hoznia — az
informaciok nyilvanosan elérhetdvé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsagainak
¢s jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazando unids
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informacidkhoz hozzaférést
kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat kozoltek vagy kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket,
illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett iddtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen idOtartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gytijtottek, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és
arra vonatkoz6 érthetd informéciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhatd kdvetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd

tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy t4jékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfeleld garanciakrol.

22



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

3. Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezd személyes adatok masolatit az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi madsolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapuld, €szszerii mértékli dijat szamithat fel. Ha az érintett
elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az informdaciodkat széles korben hasznalt
elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
masolat igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan mésok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a ra vonatkozo6 személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha az alabbi indokok
valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a c€lbdl, amelybdl azokat gyljtotték vagy
mas modon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képezd hozzajarulasat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az ¢rintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és
nincs elsObbséget ¢élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezeldre alkalmazand6 unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gyiijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacios
tarsadalommal 0sszefliggd szolgaltatasok kindlasaval kapcsolatosan kertilt sor.

2. Ha az Adatkezeld nyilvanossdgra hozta a személyes adatot, és az el6bbi 1. pont
értelmében azt torolni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszerlien elvarhatdo 1épéseket — ideértve technikai
intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezelé Adatkezeldket, hogy
az ¢rintett kérelmezte tOliik a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e
személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

3. Az 1. és 2. pont nem alkalmazando, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tdjékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldiro, az Adatkezelore alkalmazandd unids vagy tagéllami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezeldre ruhéazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és 1) pontjanak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségiigy teriiletét erintd kozeérdek alapjan;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Osszhangban a kozérdekii archivalds céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban
emlitett jog valoszinilisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az
adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)
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Az adatkezelés korlatozasahoz valé jog

1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az ¢rintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korldtozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és e helyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az ¢érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az iddtartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az
Adatkezeld jogos indokai elsObbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjan korlatozas al4 esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mdés természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet
kezelni.

3. Az Adatkezeld az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjan korlatoztak az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl eldzetesen tajékoztatja.
(Rendelet 18. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy Adatkezeld rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd formatumban
megkapja, tovabbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezeldnek
tovabbitsa an¢lkiil, hogy ezt akadalyozné az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzajarulason, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerzOdésen alapul; €s

b) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

2. Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog 1. pont szerinti gyakorldsa soran az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalodsithatd — kérje a személyes adatok Adatkezelok
kozotti kozvetlen tovabbitasat.

3. E jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazando
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezeldére ruhazott kozhatalmi

jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1. pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.
(Rendelet 20. cikk)
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A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan (az adatkezelés
kozérdekii vagy az Adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapulo profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld
a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsdbbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen iizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozd személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ellen, ideértve a profilalkotdst is, amennyiben az a kozvetlen {izletszerzéshez
kapcsolodik.

3. Ha az ¢érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbol nem kezelhetdk.

4. Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésébb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozd tajékoztatast
egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell megjeleniteni.

5. Az informdcios tdrsadalommal Osszefiiggd szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoloddan
¢és a 2002/58/EK iranyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki eldirdsokon
alapul6 automatizalt eszkdzokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomanyos ¢€s torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbol keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbdl végzett feladat
végrehajtasa érdekében van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az ¢érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely rd nézve
joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazand6 abban az esetben, ha a dontés:

a) az ¢érintett és az Adatkezeld kozotti szerzOdés megkotése vagy teljesitése érdekében
sziikséges;

b) meghozatalat az Adatkezeldre alkalmazandd olyan unids vagy tagallami jog teszi lehet6vé,
amely az érintett jogainak €s szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalo
megfeleld intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az ¢érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
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3. A 2. pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezeld részérdl emberi
beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogést nyujtson be.

4. A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategéridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének a)
vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsagainak ¢€s jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére kertilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlatozasok

1. Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozora alkalmazandd unids vagy tagallami jog jogalkotési
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12—22. cikkben ¢€s a 34. cikkben foglalt, valamint a
12-22. cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évo rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas
tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsagok 1ényeges tartalmat, valamint az aldbbiak
védelméhez sziikséges €és aranyos intézkedés egy demokratikus tdrsadalomban:

a) nemzetbiztonsag;

b) honvédelem;

c) kozbiztonsag;

d) bilincselekmények megeldzése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatésa,
illetve biintetdjogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kdzbiztonsagot fenyegetd veszélyekkel
szembeni védelmet €s e veszélyek megeldzését;

e) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kozérdekti célkitiizései, kiillondsen
az Uni6 vagy valamely tagallam fontos gazdasdgi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a
monetaris, a koltségvetési és az adozasi kérdéseket, a népegészségiigyet és a szocialis
biztonsagot;

f) a birdi fliggetlenség €s a birdsagi eljarasok védelme;

g) a szabdlyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megeldzése, kivizsgalasa,
felderitése €s az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h) az a)—e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolddo ellendrzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

1) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

J) polgari jogi kdvetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,

b) a személyes adatok kategoridira,

c) a bevezetett korlatozasok hatalyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitas megakadalyozasat célzo
garanciakra,

e) az Adatkezeld meghatdrozasara vagy az AdatkezelOk kategoridinak meghatdrozasara,

f) az adattarolas id6tartamara, valamint az alkalmazand6 garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat €s céljait,

g) az érintettek jogait és szabadsagait érintd kockazatokra, és

h) az érintettek arra vonatkozd jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha
ez hatranyosan befolyéasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)
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Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

1. Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetben magas kockézattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozdlni kell legalabb a Rendelet 33. cikk
(3) bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informacidkat és intézkedéseket.

3. Az ¢érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezeld megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens 4&ltal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kiilonosen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazéasa —,
amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott személyek szdmara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjak, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett
magas kockazat a tovabbiakban valoszintisithetden nem valdsul meg;

c) a tajékoztatas aranytalan erdfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informéciok utjan kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonldan hatékony tajékoztatasat.

4. Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a
feliigyeleti hatosag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdsziniisithetben
magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3.
pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatosagnal torténo panasztételhez valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokasos
tartozkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —,
ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkoz6 személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hatdsag, amelyhez a panaszt benytjtottak, koteles tajékoztatni az tigyfelet
a panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl és annak eredményérdl, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az ligyfél jogosult birdsagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdésagi jogorvoslathoz valo jog

1. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes €s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatosag ra vonatkozd, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben.

2. Azegyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden €rintett jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk

27



SINOPE SECURITY KFT. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

alapjan illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil
nem tdjékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrdl vagy annak eredményérol.

3. A feliigyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti
tagallam birdsaga elott kell meginditani.

4. Ha a felligyeleti hatosadg olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet el6z6leg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hatosag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birosagnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
valé jog

1. A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi ttra tartozo jogorvoslatok — koztiik a
feliigyeleti hatosadgnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették az e
rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezeldvel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagéllam birdsaga el6tt kell meginditani. Az ilyen
eljaras megindithaté az érintett szokésos tartozkodasi helye szerinti tagallam bir6saga elott is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 valamely tagdllamnak a kozhatalmi
jogkorében eljard kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)

VIIL. FEJEZET  AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,

AZ ADATKEZELQO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiill, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorldsara
iranyuld kérelme nyoman hozott intézkedésekral.

2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmat, ez a
hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithatd. A hataridd meghosszabbitasarol az
Adatkezeld a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy
honapon beliil tajékoztatja az érintettet.

3. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatist lehetdség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely feliigyeleti hatésagnal, €s élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informdciokat és az érintett jogairol sz616
tajékoztatast (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dijmentesen biztositja. Ha az érintett
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kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege miatt — talzo, az
Adatkezeld, figyelemmel a kért informécido vagy tdjékoztatds nyujtdsaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségekre:

a) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitdsa az Adatkezelot
terheli.

6. Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujtd természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.

Sinope Security Kft.

Budapest, 2026. marcius13.

29



